OPERATIVNI PROGRAM RADA UDRUGE ,,Zene kosovske doline*
ZA 2025. GODINU

MISIJA I VIZIJA UDRUGE

Misija

Misija Udruge je osigurati jednake moguénosti za kvalitetno Zivljenje i zadovoljavanje
zdravstvenih, obrazovnih i kulturnih potreba ruralnih podrucja.

Svojim djelovanjem utjecati na promoviranje ljudskih prava i razvoja civilnog drustva.

Vizija
Vizija Udruge je unaprjedenje kvalitete Zivota ranjivih skupina, prvenstveno osoba starije
Zivotne dobi.

Vrijednosti

Svojim djelovanjem promi¢emo vrijednosti nenasilja, humanosti, ravnopravnosti, tolerancije,
solidarnosti, odgovornosti, pristupacnosti, profesionalnosti, kreativnosti, usmjerenosti na
korisnika i zastitu njegovih interesa.

Ciljevi i djelatnosti udruge

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja:

o kuvalitete Zivota djece, mladih i osoba treé¢e dobi, te ostalih ugroZenih skupina,
e revitalizacije sela dalmatinskog zaleda,

e unapredenja suzivota u multieti¢noj zajednici.

Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

e pruZanje pomoéi starim i nemoénim osobama pri obavljanju svakodnevnih
zivotnih potreba, provodenje organiziranog poludnevnog/dnevnog boravka, te prehrane,

e pruzanje pomo¢i nezaposlenim Zenama,

e pruzanje pomo¢i djeci i mladima te ostalim socijalno isklju¢enim kategorijama,

o okupljanje Zena da putem razli¢itih tehnika rada slobodno i samostalno izraze svoje
umjetni¢ke zamisli i ostvare svoja umjetnicka djela,

e socijalne usluge (savjetovanje i pomaganje, pomo¢ u kuéi, prevencija nasilja, stru¢na
pomo¢ i podrSka, skradeni boravak, igraonice, radionice, klubovi, organiziranje,
slobodnih aktivnosti, pomoé¢ i podrika u vlastitom domu i zajednici, osobna asistencija,
ostale djelatnosti socijalnih usluga)

e organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, kongresa, tribina i drugih stru¢nih
skupova o problemima,

o strukovno povezivanje te struéno i profesionalno usavrSavanje Clanova,



e suradnja s drugim istovrsnim i sliénim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te svim
organizacijama koje podupiru rad Udruge,

e ostvarivanje stru¢ne suradnje s domacim i inozemnim strukovnim udrugama,

e izdavanje strucnog ¢asopisa sukladno zakonu,

e obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih
Statutom sukladno zakonu,

¢ osnazivanje mladih za aktivno ukljudivanje u drustvo i njihov osobni rast u skladu s
op¢eljudskim vrednotama,

* poboljSanje kvalitete obiteljskog Zivota s posebnim naglaskom na pruzanje materijalne
pomoci djeci, mladeZi, njihovim obiteljima te starijim osobama i drugim socijalno
ranjivim skupinama,

e poboljsanje kvalitete Zivota djece, mladezi i obitelji koja Zive u rizi¢nim uvjetima,

usluge tehnic¢ke i administrativne podrike u provedbi projekta,

izrada i provedba projekta financiranim sredstvima iz nacionalnim i medunarodnih

natjecaja,

djelatnost javnog informiranja,

savjetovanje u vezi poslovanjem i upravljanjem,

izrada i provedba projekata za koriStenje sredstava programa i fondova EU,

razvoj medunarodne suradnje i mobilnosti,

angaZiranje volontera u pruZanju socijalnih usluga socijalno osjetljivim skupinama,

provodenje programa volonterskih centara,

djelatnosti pripreme i podjele gotovih obroka,

organiziranje kulturnih manifestacija,

promicanje razvoja drustvenog poduzetnistva,

razvoj neprofitnog poduzetni$tva i gospodarskih aktivnosti udruga (u skladu sa

Zakonom o udrugama),

razvoj ruralnih podrudja,

zadtita od diskriminacije po svim osnovama uredenim posebnim zakonom,

poticanje medugeneracijske i meduobiteljske solidarnosti,

tjelesne aktivnosti i igre koje se organizirano izvode radi unapredenja zdravlja i

rekreacije,

organiziranje i provodenje rekreacijskog vjeZbanja,

ostale djelatnosti sportske rekreacije (sportke rekreacije osoba treée dobi, Zena, mladih

i djece),

djelovanje u podrudju zastite zdravlja,

e promicanje volonterskog rada,
poticanje vrijednosti na kojima se temelji Europska Unija.

Pored djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom udruga obavlja gospodarsku
djelatnost sukladno posebnim propisima i Zakonom o udrugama kojima se ureduju uvjeti za
obavljanje te vrste djelatnosti.

Udruga obavlja sljedece gospodarske djelatnosti:

- djelatnosti ¢is¢enja

- djelatnosti pripreme i podjele hrane (ketering)

- iznajmljivanje motornih vozila i ostalih materijalnih dobara u vlasni$tvu udruge
- pruzanje intelektualnih usluga i savjetovanja



i 1. Pomoé u kuéi za stare i organiziranje prehrane (nabava i dostava gotovih obroka) ‘

Na podru¢ju grada Knina, op¢ine Biskupija, Kistanje i Ervenik. U gradu Kninu imamo cca
2519, a u 27 sela navedenih op¢ina, imamo cca 1762 starijih i nemoénih osoba koje trebaju tudu
pomoé i njegu; Drzavni zavod za statistiku RH, popis stanovniStva iz 2021. godine.

U suradnji s MRMSOSP, HZZ-om (javni rad), gradom Kninom i op¢inama, nastavit ¢e se
provedba mjera zaposljavanja radnika za pomoé u kuéi (gerontodomacina/ca) koje se skrbe o
starima i nemoénima na navedenom podrudju.

Ciljevi:
1. jaGanje razvoja izvaninstitucionalnih usluga za stare i nemoc¢ne
2. povedanje kvalitete Zivota osoba 65+
3. djelovanje na smanjenje socijalne isklju¢enosti
4, povecanje zaposlenosti dugotrajno nezaposlenih Zena koje Zive na selu
5. djelovanje na smanjenje rizika od siromaStva

| 2. Poludnevni boravak — Pomo¢ u kuéi

Prilagodile su se ve¢ postojece prostorije bivie $kole, u kojima se nalazi ured udruge.

Potreba za sanacijom i adaptacijom objekta ukazala se zbog povecanog broja projekata i
programa, i samim time potrebom za novim i uredenim prostorijama koje ¢e zadovoljiti kriterije
i kvalitetu odvijanja projektnih/programskih aktivnost.

Osigurali smo:

1. Stru¢ne osobe, radnike i volontere

2. Uredene i prilagodene prostorije kao krajnji cilj

Udruga ée u 2025. godini zahvaljujuéi preuredenom prostor poludnevnog boravka za starije i
nemocéne osobe povecati kapacitet dosada$njeg poludnevnog boravka sa 8 korisnika na 25
korisnika, Udruga je u postupku dobivanja licence za povecéanje kapaciteta poludnevnog
boravka kao i licence za osobnu asistenciju. Udruga je krajem 2023. godine potpisala Ugovor
o pruZanju usluga poludnevnog boravka sa MRMSOSP.

Ciljevi:

1. jaGanje razvoja izvaninstitucionalnih usluga za stare i nemocne

2. povecanje kvalitete Zivota osoba 65+

3. djelovanje na smanjenje socijalne isklju¢enosti

4. povecanje zaposlenosti dugotrajno nezaposlenih Zena koje Zive na selu
5. djelovanje na smanjenje rizika od siromaStva

3. Program — ZAZELI - FAZA IV, ,,Pomo¢ zajednici — faza IV

U okviru ovog Poziva financira se pruZanje usluge potpore i podrike u svakodnevnom Zivotu
osobama starijim od 65 godina i odraslim osobama s invaliditetom, kao sastavna mjera
dugotrajne skrbi i prevencije institucionalizacije.

Opéi cilj:

Poveéanje socijalne ukljudenosti i prevencija institucionalizacije ranjivih skupina
osiguravanjem dugotrajne skrbi.

Specifiéni cilj:

PruZanje usluge potpore i podrike u svakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s
invaliditetom.



Ciljne skupine:

Osobe starije od 65 godina (65 i viSe godina)

Odrasle osobe s invaliditetom (18 i vie godina)

Kroz projekt je planirano pruZiti pomo¢ i podrsku za 186 korisnika, te zaposliti 31
nezaposlenu osobu koja ¢e se skrbiti o korisnicima imenovanog programa.

4. Program - "KLUB LJEPSA STAROST - faza IT*

Program Klub ,LjepSa starost” ima za cilj povedanje dostupnosti izvaninstitucionalnih
socijalnih usluga za osobe trece dobi (cca: 60 osoba) koje Zive u samackim domadinstvima u
jednoj od najsiromas$nijih opéina u RH. Programom je planiran nastavak rada poludnevnog
boravka i organiziranih savjetodavno-edukativnih radionica u sklopu novoosnovanog Kluba,
sa organiziranim dovoZenjem korisnika.

Kreativne radionice ( izrada raznih predmeta u raznim tehnikama (sapuni, magneti,panoi..),
prenoSenje znanja od strane starijih osoba mladima kada su pitanju stari zanati)

Savjetodavno- edukativne radionice (druZenje s medicinskom sestrom-vanjskim suradnikom i
fitnes trenericom; besplatno mjerenje tlaka i razine $eéera u krvi, te razgovor o zdravstvenim
problemima i savjetodavni razgovori na temu zdrave ishrane i tjelovjeZbe)

Razgovor i druZenje u prostorijama Kluba (u okviru kojih ¢ée se odvijati medugeneracijsko
druZenje u sklopu poludnevnog boravka sa djecom gdje ¢e se vrsiti razmjena iskustava -kako
je nekada bilo a kako je to sada- na temu $kolovanja, na temu recepata i jela koja su pripremali)
Kulturno-zabavne radionice (drustvene igre, pjesma i ples iz dana njihove mladosti, interakcija
sa djecom i njihov zajednicki rad, pripremanje zdravih jela, razmjena recepata, zapisi starih
narodnih pjesama i obi¢aj i izrada panoa, organiziranje mini turnira u Sahu, briskuli)

OCD 1 partnerska organizacija ¢e ovim projektom ojacati svoj utjecaj prema JLS-e, te uspostaviti
kvalitetniju suradnju sa drugim institucijama; OPCINA BISKUPIJA, HRVATSKI ZAVOD ZA

SOCIJALNI RAD - KNIN

5. Program - ,,ZA LJEPSU STAROST — FAZA II“

Program ,,Za ljepSu starost-faza II“ ima za cilj unapredenje kvalitete Zivota i zastite prava
starijih osoba i ublaZavanje socijalne iskljulenosti kroz organiziranje dnevnih aktivnosti za
osobe treCe dobi koje Zive u samackim domadinstvima u najsiromadnijoj op¢ini u RH-op¢ina
Biskupija.

Aktivnosti: organiziranje dnevnih aktivnosti na temu:

- Sportsko- rekreativne radionice;

(kondicijsko-rekreativne kardio vjeZbe i vjeZbe treninga snage)

- Edukacijsko-informativne radionice;

(Prava iz socijalne skrbi; Diskriminacija osoba treée Zivotne dobi, Nasilje nad starijim osobama
kako ga prepoznati, §to poduzeti?, Razlikovanje ugovora o doZivotnom i dosmrtnom
uzdrzavanju)

- Kreativne radionice;

(pletenje, heklanje, Sivanje, izrada raznih predmeta u raznim tehnikama; boje za staklo,
duborez, zlatovez, slikanje, prenoSenje znanja od strane starijih osoba mladima kada su pitanju
stari zanati)

- Kulturno- zabavne radionice;



(drudtvene igre, organiziranje proslava rodendana za korisnike, izrada panoa sa receptima i
napjevima iz njihove mladosti, kvizovi, briskula)

[ 6. Projekt - "Safuvajmo Zivot na selu — educirajmo mlade I'V"

Projekt —,,Saguvajmo Zivot na selu-educirajmo mlade-faza IV“, ima za cilj poticanje mladih
(ukljuéujuéi i pripadnika nacionalne manjine) koji Zive u ruralnom podru¢ju i na podrucju od
posebne drZavne skrbi, da preuzmu ulogu aktivnih ¢lanova u zajednici kako bi se zadrzZali na
selu i kako bi se poboljsala kvaliteta njihovog Zivota.

Kroz projektne aktivnosti ¢e se individualnim i grupnim radom sa 25-ro mladih iz op¢ine
Biskupija provoditi edukacije o potencijalima za razvijanje samozaposljavanja, potencijalima
za razvoj seoskog turizma i ekoloke poljoprivrede sa primjerima dobre prakse iz okruZenja,
poticati medugeneracijsku solidarnost te pokrenuti aktivno sudjelovanje mladih u realizaciji
kreiranja lokalnih novina (priprema, pisanje i tisak)

Planirane aktivnosti u sklopu projekta:

- Informativno- edukativne radionice

- Zabavno —kreativne radionice

- Izrada individualnih poslovnih planova

- Medugeneracijska razmjena znanja i iskustava

- Vidljivost i pradenje projekta

U sklopu projekta je planiramo zapo§ljavanje mlade nezaposlene osobe, Sto ¢e biti dodatni
poticaj za mlade da i oni mogu da pronadu svoje mjesto na trZi$tu rada i u ruralnoj sredini.

7. Program — Volonterski centar ,,Dinara“

Program Volonterski centar ,,Dinara“ ima za cilj da kroz okupljanje cca 60 volontera utjeCe na
promociju i razvoj volonterstva na podrugju opéina Biskupija, Ervenik, Kistanje i Kijevo, na
edukaciju novih koordinatora volontera i promociju Potvrde o kompetencijama steCenim kroz
volontiranje, s naglaskom na volonterske aktivnosti pruzanja pomo¢i u ucenju (instrukcija)
djeci iz socijalno i materijalno ugroZenih obitelji te razvoj inovativnih programa volontiranja -
,.Mladi za stare®.
Podrudje drustvenog djelovanje programa jeste:
-Podruéje demokratske politicke kulture- razvoj volonterstva
-Podrugje ljudskih prava - razvoj prava na pristup informacijama
- razvoj prava osoba starije Zivotne dobi

-Podrugje socijalnih djelatnosti - razvoj pomo¢i i podrke djeci

- razvoj pomodéi i podrSke mladima

- razvoj pomo¢ i podrske starijim osobama
- Podrugje obrazovanja, znanosti i istraZivanja- razvoj izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja

Javna politika na koju se program odnosi jeste:

Socijalna politika:

- U skladu sa Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine
RAZVOINI SMJER 2. Jadanje otpornosti na krize- Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot



- U skladu sa Nacionalnim planom borbe protiv siromastva i socijalne iskljutenosti za razdoblje
od 2021.do 2027. godine; Posebni cilj 1: Smanjenje siromastva i socijalne iskljugenosti ranjivih skupina,
Mjere za provedbu posebnog cilja - 7. Daljnji razvoj volonterstva u Republici Hrvatskoj

! 8. Projekt - ""Za uéenje nikad nije kasno — FAZA II"

Projekt ima za cilj aktivnu podrsku roditeljstvu kroz radionice za unaprjedenje digitalnih
kompetencija u podrudju sigurnosti i zastite djece (cca:50-ro) na Internetu s posebnim
naglaskom na prevenciju elektroni¢kog nasilja.

Aktivnosti koje su projektom planirane (okupljanje 100-nu roditelja, djece i mladih do 18
godina sa podruc¢ja op¢ine Biskupija i opéine Kistanje i provodenje edukativno-savietodavnog
rada sa njima i kreativno-zabavnih zajednickih aktivnosti) sa ciljem promoviranja i razvoja
roditeljstva i bezbriZznog djetinjstva i unaprjedenja digitalnih kompetencija djece kroz
konkretne projektne aktivnosti, te pokretanje novih aktivnosti u JLS- u kojoj te usluge do sada
nisu postojale u jednoj od najsiromas$nijih op¢ina u RH- u potpunosti doprinose ostvarenju
opceg i posebnih ciljeva utvrdenih Pozivom.

Ciljevi koji ¢e se ostvariti provedbom predloZenog projekta su:

. kroz planirane edukativno-savjetodavne radionice omogu¢iti roditeljima aktivno
sudjelovanje u usvajanju novih znanja i vjestina kada su u pitanju sadrZaji i stranice na
internetu koje posjecuju njihova djeca i savladavanje informati¢ke pismenosti kako bi sve to
mogli pratiti i biti aktivno ukljuceni

. pruZiti aktivou podrsku roditeljima u odgoju djece

. potaknuti sudjelovanje u procesu organiziranja razli¢itih edukativnih aktivnosti u
zajednici kojima ¢e se dovesti do pobolj$anja kvalitete Zivota, izgradnje socijalnog kapitala,
osobnog razvoja, aktivnog ukljucivanja osoba u dru$tvena zbivanja te razvoja humanijeg i
ravnopravnijeg demokratskog drustva

. utjecati na smanjenje pojavnosti elektroni¢kog nasilja nad i medu djecom i mladima u
riziku provedbom aktivnosti prevencije elektroni¢kog nasilja
. posti¢i utvrdivanje potreba za unaprjedenjem znanja i vjestina roditelja u podru&ju

prevencije elektroni¢kog nasilja nad i medu djecom i mladima te pravovremene i kvalitetne

intervencije
. Utjecati na informiranje i podizanje razine svijesti o problemu elektronickog nasilja i

zlostavljanja za §iru javnost te poticanje na prijavu istog.

[ 9. Projekt - ''"Program kulturne autonomije ZKD*

Projekt ima za cilj organizaciju i provedbu raznih kulturnih manifestacija, koje ukljuéuju
dramske, plesne, recitatorske i rekreativne aktivnosti.

- provedbeni sastanak za planiranje sadrZaja manifestacije

- postavka ,,poligona‘“-stolova sa dru§tveno-edukativno-logi¢kim igrama

- Izrada promo-materijala za manifestaciju i distribucija info-letaka u

- Odrzavanje 2 puta tjedno natjecateljskih turnira u drustvenim igrama

- Odrzavanje 1 tjedno knjiZevnih veceri na otvorenom

- Odrzavanje 2 puta tjedno takmicarskih turnira u dru$tvenim igrama

- Odrzavanje 1 tjedno knjiZevnih vegeri na otvorenom

Plan rada plesne sekcije:

- Formiranje sekcije

- Pripreme i uce$ce na svetosavskoj priredbi

- Odabir pjesama i plesnih pokreta za izvodenje na priredbi povodom Dana



Udruge

- UvjeZbavanje odabranih plesnih pokreta i izvodenje predstave

- Uvjezbavanje odabranih tekstova za program, izrada promo-materijala (30
info-plakata, 300 promo majica, 300 promo kape, pehari za najbolje,
poklon paketi za drugo i trece mjesto ),ugovaranje kucica/Standova za
organizaciju sajma rukotvorina i domadéih proizvoda

- Generalne probe kulturno-umjetni¢kog programa i zavrSne pripreme za
izvodenje cjelokupne manifestacije:

- organiziranje takmi¢enja za 10 dje¢jih ekipa u starim zaboravljenim
seoskim igrama (noSenje jaja u Zlici, potezanje konopa, skakanje u vreci)

- organiziranje sajma domacih proizvoda i rukotvorina

- organiziranje dolaska posjetilaca iz drugih parohija (ugovaranje prijevoza)
- organizacija kulturno-umjetni¢ko programa

- organizacija osvjeZenja za sve sudionike susreta (besplatna hrana i pice)

10. Prekograni¢na suradnja — RH — BIH (;,Rekonstrukcija Drustvenog doma u selu |
Pogar“) OPCINA VARES

Projekt ,,Rekonstrukcija Drustvenog doma u selu Pogar” ima za cilj doprinos socijalnom
razvoju Opéine Vare§ s posebnim naglaskom na selo Pogar gdje se Zeli sprijeciti iseljavanje
hrvatskog naroda (njik cca:230-ro), podi¢i kvaliteta Zivota hrvatskih obitelji te potaknuti
drustveno-ekonomsko-socijalni razvoj; $to ée se posti¢i rekonstrukcijom druStvenog doma u
selu u sklopu kojeg je organizirana podru¢na 3kola, lokalna ambulanta, mjesni odbor te
drustveni dom.

Provedbom predloZenog projekta ostvaruju se slijedeci ciljevi:

- Utjede se na razvoj lokalne zajednice u kojoj Zivi hrvatski narod u BiH

- Utjede se na razvoj socijalnih politika na podru¢ju multinacionalne JLS-¢

- Doprinosi se stvaranju preduvjeta za sprjeavanje iseljavanja hrvatskog naroda

- Utjege se na smanjenje negativnog demografskog kretanja

- Utje&e se na razvoj odrZivog razvoja zajednice

- Doprinosi se podizanju kvalitete Zivota hrvatskog naroda u Bosni i Hercegovini

- Doprinosi se poticanju prekograni¢ne suradnje izmedu BiH i RH

Opéina Vares i Udruga ,,Zene kosovske doline* kao partneri u ovom projektu predstavljaju
povezivanje civilnog i javnog sektora koji imaju djelovanje u istom podrucju (drustveno-
socijalno), te predstavljaju povezivanje dviju drzava RH i BiH, kao buduc¢eg primjera dobre
prakse kada je u pitanju zajedniCki rad na problematici rjeSavanja kvalitete Zivota u
multietiénim sredinama.. Potreba za partnerstvom se nameée sama iz uvida u situaciju u
zajednici u kojoj se projekt provodi; ruralna zajednica u kojoj je veliki problem vecinsko
staradko stanovniStvo, nizak stepen obrazovanosti, velika nezaposlenost te odlazak mladih.
Potreba jedinice lokalne samouprave kao i potreba udruge jeste da iznadu nacine kako mlade
zadrZati u zajednici, kako ih aktivirati, kako im dati moguc¢nosti za uklju¢ivanje u Zivot
zajednice i kako potaknuti povratak obitelji sa djecom.

Dakle, ovo je samo jedan u nizu buduéih zajednickih projekata koji imaju za cilj odrZivost
zajednice i poboljSanje kvalitete Zivota za socijalno iskljutene osobe, kako bi se poboljsali
uvjeti zivljenja i utjecalo na razvoj socijalne sigurnosti kao temelja suvremenog drustva.

11. ,,S nama svaki malac postaje genijalac |

Projekt podrazumijeva usmjerenost na odgoj slobodnog djeteta koje istraZuje svoje okruZenje
i kriticki o njemu promislja; kreativnog djeteta koje izrazava svoja promisljanja i ideje,



te razvoj savjesnog, tolerantnog i odgovornog djeteta osjetljivog za svoje i tude potrebe.
Direktni ciljevi odnose se na ovladavanje konkretnim postupcima/radnjama prilikom izvodenja
vjezbi kroz primjerene materijale u pripremljenoj okolini. Indirektni ciljevi odnose se na razvoj
volje, paznje, koncentracije koji pospjesuju razvoj inteligencije, socijalizacije, samostalnosti,
neovisnosti.

Cilj projekta je razvijati kod djece toleranciju, interkulturalni dijalog, odrZivi razvoj i kvalitetnu
odgojno-obrazovnu praksu, ¢ime se vrti¢ ,,Sunce® pozicionira kao centar izvrsnosti u segmentu
predskolskog odgoja i obrazovanja.

12. Promocija udruge

Redovita izrada sadrZaja za web stranicu Udruge, sudjelovanje u Danima otvorenih vrata
Udruga, sudjelovanje na redovitim godi$njim struénim konferencijama, podjela brosura, letaka,
medijsko pracenje rada Udruge.

| 13. Edukacija djelatnika

Djelatnici Udruge kontinuirano se usavr$avaju u svrhu unapredenja kvalitete rada.
Sudjeluju na redovitim godi$njim konferencijama, te prate stru¢nu literaturu.

‘ 14. Administrativni poslovi

Redovito obavljanje tekuéih administrativnih poslova.

‘ 15. Upravljanje udrugom — ORGANIZACIJSKA SHEMA

Udruga ima Skupstinu, Upravni odbor, predsjednicu, potpredsjednicu, tajnicu i likvidatora.

Redovita Skupstina Udruge odrZava se jedanput godisnje.
Upravni odbor se sastaje po potrebi, a sudjeluje redovito jedanput na sjednicama Skupstine.



SKUPSTINA

POTPREDSJEDNICA

VODITELS VOLONTERA

VODITEL BAZE PODATAKA

PREDSJEDNICA

TAINICA UDRUGE

UPRAVNIGDBOR

—

LIKVIDATOR

VOBENJE
FINANCLSKIHIZVIESTAIA ZA
PROJEKTE | PROGRAME

DONOSENJE ODLUKA O
ZAPOSLENIU, PISANJU
PROJEKATA/PROGRAMA

SLUZBENIKZA ZASTITU

ZAPOSLENICI UDRUGE OSOBNIH PODATAKA

J

VODITEUICA
PROJEKATA/PROGRAMA

VODITELICAKREATIVNIH
RADIONICA

BLAGAINA | FINANCLISKA
1ZVIESCA

PISANIE
PROJEKATA/PROGRAMA

14. Shodno novonastalim okolnostima i spoznajama dopunjavati ée se ovaj program

rada.
Aktivnosti Izvoditelji/ca Period

Pomoé u kuéi za stare i
1. ?;f;:izai:a;g:t::lg:tziih Djelatnici udruge sijeanj-prosinac

obroka)
2. :c:::ginevni boravak — Pomo¢ Djelatnici udruge sijeanj-prosinac
3. f;ﬁgﬁ?z;ﬁﬁiE££ FAZA IV Djelatnici udruge sijeanj-prosinac
4. Program - "KLUB LJEPSA Dijelatnici udruge sijeanj-prosinac

STAROST - faza II*




Program - ,,ZA LJEPSU

Djelatnici udruge

5. STAROST - faza II¢ sijeanj-prosinac
Projekt - "Saduvajmo Zi . .. . " . .
6. Seli(l)lji et ducisrs:aj::.lrzllz:;vl%‘l'la Djelatnici udruge, volonteri sije¢anj-prosinac
Program — Volonterski centar | Djelatnici udruge, partnerske . . .
7. . L . sije€anj-prosinac
sDinara® organizacije, volonteri
jekt — ,,Z je ni Dj ici k .. . .
8. P.l:0jekt »Za ufenje nikad _]elat‘n1c1'}1druge, partnerska SifeEanjipsinge
nije kasno — faza I1¢ organizacija
Projekt — ,,P kul . .. . .
9. a::(::lo:nij’; zrlo(gDrf:m githEne Djelatnici udruge, volonteri sijeCanj-prosinac
10. Prekograni¢na suradnja —
10 RH - BIH (,,Rekonstrukcija Djelatnici Opéine Vares, djelatnice Siietani-prosinac
| Drustvenog doma u selu Udruge ,,ZKD*, volonteri yecany-p
Pogar“) OPCINA VARES
Promocija udruge
- odrZavanje web stranice Kontinuirano
1L sudjelovanje na redovitim Djelatnici udruge i osoba zaduZena za .
s . . . . . . prigodno
godinjim struénim izradu i dopunjavanje web stranice
konferencijama
- podjela brofura, letaka
12. | Edukacija djelatnika Djelatl?lc.l udruge i vanjski strucni kontinuirano
suradnici
13. | Administrativni poslovi Dijelatnici udruge kontinuirano
Clanovi/&lanice Skupgtine i Upravno dua puta;godisnje
14. | Upravljanje udrugom P P g

odbora
Predsjednica, potpredsjednica i tajnica

kontinuirano

U Ridanima, 10. prosinca 2024. godine




